
TAIBON GUARDA AL FUTURO 

CIVICA INDIPENDENTE 

 

PROGRAMMA 

 

La lista indipendente “TAIBON GUARDA AL FUTURO” si propone di amministrare il comune di Taibon nel 

prossimo quinquennio. Il principale intento è quello di sostenere l’attività amministrativa posta in essere nei 

precedenti mandati e, al contempo, di lanciare un segno di presenza al personale dipendente che in questi 

anni ha operato con enorme spirito di servizio e sacrificio per cercare di garantire i servizi alla cittadinanza; 

ma, particolarmente, si vuole offrire alla comunità un’opportunità di scelta a fronte di un altrimenti 

inevitabile commissariamento dell’ente. 

La lista si compone di alcuni amministratori attualmente in carica e di nuovi candidati, tutti mossi da un senso 

di responsabilità in un particolare momento, quale l’attuale, caratterizzato da un generale e diffuso 

estraniamento dalla gestione della cosa pubblica, quello che Piero Calamandrei, negli anni Cinquanta, definì 

“indifferentismo alla politica”. In controtendenza, si evidenzia la composizione della lista, per metà costituita 

da ragazzi con un’età compresa fra i venti e i trent’ anni. 

Un programma elettorale non può che partire da uno scatto fotografico in grado di evidenziare lo stato reale 

dell’ente e delle dinamiche di contesto in cui esso è inserito. 

Taibon è il terzo paese agordino per popolazione ed il secondo per estensione territoriale (quasi quattro volte 

il territorio della vicina Agordo) comprendendo due valli che, come noto, sono motivo di orgoglio ma 

impongono anche un altissimo livello di attenzione sul piano del rischio idrogeologico a cui si aggiunge, in 

certe annate, quello valanghivo.  

Storicamente la pianta organica dell’ente è molto ridotta rispetto a quella di altri comuni a noi più simili sul 

piano dimensionale e questo assetto che abbiamo ereditato dal passato, costituendo la base a cui si applicano 

le norme sui vincoli in materia di personale, ha finito con il penalizzare più gravemente chi aveva già adottato 

un approccio parsimonioso. Se a ciò aggiungiamo i continui nuovi adempimenti richiesti alla PA e gli esiti 

amministrativi e contabili del post Vaia, ne esce un quadro che dovrebbe risultare di facile lettura anche ai 

non addetti ai lavori. Ciò che ha maggiormente “stressato” gli uffici è la mole delle rendicontazioni relative ai 

numerosi interventi finanziati nel post Vaia, giacché il meccanismo richiede ingranaggi perfettamente 

aderenti, oliati e sincronici per non mandare in sofferenza la Cassa; risulta piuttosto ovvio che, oltre alla 

carenza di dipendenti, molte altre possono essere le variabili in grado di creare interferenze in questo 

meccanismo. Il processo delle rendicontazioni non si è ancora concluso ed il 2024 sarà un anno decisivo per 

la chiusura di questa partita. 

A valle di questi dieci anni di amministrazione del nostro comune, anche grazie all’apporto di molti 

compaesani che hanno posto alla nostra attenzione criticità e nuove idee, abbiamo chiarezza che le cose da 

fare siano sempre tantissime; l’esperienza maturata, però, porta con sé un’altra inesorabile certezza e cioè 

che non sia più procrastinabile un intervento sull’impianto generale che porti ad una profonda 

riorganizzazione dell’ente. Solo da ciò riteniamo possano poi concretizzarsi le condizioni necessarie all’avvio 

di tutte quelle attività, che probabilmente alla cittadinanza appaiono quali prioritarie, ma la cui fattibilità 

risulta, allo stato attuale, pressoché inattuabile.  

Pertanto, il programma con cui ci proponiamo di amministrare il comune di Taibon nei prossimi cinque anni 

contempla tutte le azioni che riterremmo importante attuare, pur nella consapevolezza che solo alcune 



vedranno la luce; ciò non appaia quale sentore di una compagine stanca, bensì quale risultato di un’analisi 

lucida che ci impone di orientare la mira, massimamente concentrati, verso pochi, fondanti, obiettivi. 

ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE 

 Dialogo con altre amministrazioni della Conca Agordina, anche per il tramite dell’UMA, per 

individuare al più presto delle sinergie fra gli uffici dei diversi enti. L’obiettivo è quello di costituire 

una sorta di organico di territorio in grado di offrire supporto a dipendenti altrimenti soli, oltre che 

creare uno spazio nuovo nel quale il personale possa crescere in differenti specializzazioni. 

PROTEZIONE CIVILE 

 Programmazione con il nostro Gruppo Comunale di Protezione Civile di nuove esercitazioni e di corsi 

di formazione 

 Adeguamento Piano di Protezione Civile al Piano Gestione Rischi Alluvioni (PGRA) 

 

RAPPORTO CON I CITTADINI 

 Coinvolgimento della popolazione su proposte, attività, scelte e progetti dell’amministrazione 

 Adeguamento dei servizi comunali alle aspettative dei cittadini: qualità, efficienza, sicurezza 

 Vicinanza agli abitati dislocati rispetto al centro, garantita dalla scelta di candidati alla carica di 

consigliere provenienti dalle varie frazioni 

PUBBLICA ISTRUZIONE 

 Collaborazione con la scuola dell’infanzia e con la scuola primaria proponendo o supportando 

progetti che avvicinino i piccoli cittadini all’amministrazione del proprio paese, favorendo esperienze 

di autodeterminazione 

 Promozione e supporto all’attività scolastica per progetti volti alla valorizzazione della nostra identità 

culturale e del nostro territorio 

 Programmazione di interventi di sostegno alla scolarizzazione 

ASSOCIAZIONI E VOLONTARIATO 

 Impegno alla valorizzazione di ogni realtà associativa nel rispetto delle proprie finalità 

 Valorizzazione di tradizioni e manifestazioni locali 

 Attività di coordinamento e supporto alle Associazioni per interventi di ripristino e di pulizia del 

territorio  

TERRITORIO – AMBIENTE – AGRICOLTURA 

 Impegno a favorire esperienze agricole e attività legate all’ambiente, affinché il patrimonio silvo-

pastorale integri l’economia del nostro territorio 

 Studio di fattibilità per il recupero della malga comunale Pian de La Stua, con riconversione del bosco 

in pascolo affinché le superfici tornino ad essere produttive, adeguando i locali al fine di affidarne la 

conduzione magari anche per lo svolgimento di un’attività di tipo agrituristico 

 Studio di fattibilità, preferibilmente in sinergia con altri comuni, per vendita annuale di Crediti di 

Carbonio forestali (dovuti alla presenza di bosco di proprietà comunale) a aziende energivore ai fini 

del raggiungimento della carbon neutrality 

 

 



SPORT – TEMPO LIBERO – CULTURA 

 Stretta collaborazione con le associazioni sportive, culturali e di supporto sociale 

 Impegno ad offrire supporto organizzativo a cittadini singoli o riuniti in gruppo per la realizzazione di 

eventi culturali periodici  

TURISMO 

 Impegno a raggiungere un accordo con gli altri comuni della Conca Agordina di istituire assieme la 

tassa di soggiorno e destinarne i proventi al soggetto che nel prossimo futuro sarà deputato al 

governo e all’organizzazione del turismo in Conca 

 Conclusione e prosecuzione del progetto di sviluppo turistico delle due Valli, San Lucano e Corpassa  

 Fino all’istituzione della tassa di soggiorno, impegno a sostenere l’ufficio turistico di Agordo con 

l’obiettivo di mantenere ed eventualmente ampliare l’apertura dello stesso. L’ufficio, infatti, è il 

cuore dell’ospitalità diffusa, associazione che raccoglie attualmente nel nostro comune il numero 

maggiore di posti letto. Inoltre, svolge una funzione di supporto a residenti, affittuari e turisti. 

Fondamentale, dunque, per offrire un servizio di qualità i cui effetti benefici ricadono anche sul 

nostro comune 

 Pulizia delle strade e delle aree verdi al fine di garantire uno standard condiviso di decoro urbano 

 Cura dei fiori di abbellimento distribuiti nel territorio comunale durante la stagione estiva attraverso 

la collaborazione con associazioni e la disponibilità di persone volontarie. 

 Mantenimento della convenzione con l’associazione Pro Loco per garantire l’apertura del museo 

etnografico ed eventuale collaborazione in progetti che possano coinvolgere e vedere impiegati 

ragazzi che eventualmente svolgano il servizio civile presso il comune di Taibon  

 Apposizione dei cartelli riportanti il nome delle singole località e frazioni del comune 

 Realizzazione ponte sul T. Corpassa per la pista ciclabile a seguito della sua riapertura (credo che 

questo faccia già parte del progetto UMA) 

 Impegno ad instaurare un fitto dialogo con tutti i soggetti pubblici e privati che, direttamente ed 

indirettamente, intersecano il settore turistico, rappresentando il comune di Taibon in tutte le sedi 

ove sia previsto un intervento propositivo, consultivo, collaborativo o decisionale in materia turistica 

 

LAVORI PUBBLICI 

 Approvazione del piano di verifica e accertamento delle terre di uso civico 

 Incarico per la realizzazione del P.A.T. (già finanziato con risorse proprie e cofinanziamento regionale) 

 Redazione di un programma annuale per l’asfaltatura della viabilità comunale 

 Rifacimento del manto stradale, per stralci, nel tratto della Val di San Lucano tra la chiesa e la 

frazione di Col di Prà, con ripristino del sottofondo stradale, anche per consentire il transito di 

automezzi con portata superiore all’attuale limite  

 Miglioramento della sicurezza di alcuni tratti della viabilità della Val Corpassa, con posizionamento 

di guard rail, specchi in corrispondenza di curve cieche e realizzazione di piazzole di 

scambio/allargamenti lungo la sede stradale  

 Realizzazione linea di illuminazione pubblica nel tratto di strada comunale tra la loc. Campagna e la 

rotonda di Brugnach 

 Anche in sinergia con UMA e altri Enti a diverso titolo competenti, dialogo con la Direzione 

regionale Difesa del Suolo per l’avvio di un percorso volto al finanziamento di un intervento di 

mitigazione del rischio a seguito della frana di crollo sul versante in loc. Mezzocanale (tra Listolade 

e Cencenighe) anche ai fini della riapertura della sottostante pista ciclabile  



 Realizzazione di interventi per la mitigazione del rischio collegato alle colate detritiche sul versante 

delle Pale di San Lucano 

 Realizzazione di difesa spondale in sinistra idrografica del tratto del T.Tegnas, a valle della loc. Molino, 

a protezione della viabilità pubblica, della pista ciclabile e delle proprietà private 

 Interventi di ricomposizione ambientale presso la discarica di inerti in loc. Roa del Forn, da 

concordarsi con l’Ufficio Ambiente della Provincia, ai fini della sua chiusura definitiva 

  

 Rifacimento e valorizzazione di Piazza IV novembre 

 Realizzazione di un percorso pedonale lungo Via Aivata 

 Manutenzione dei magazzini comunali esistenti ed individuazione di altri spazi da adibire a tale 

funzione  

 Collegamento fra la pista ciclabile e la strada regionale 203 agordina all’altezza della frazione di Ronch 

de Buos 

 Posizionamento, in accordo con Veneto Strade, di pensiline di riparo da posizionare alle fermate 

previste dal t.p.l. 

 Valutazione circa possibili interventi che producano un contenimento della spesa pubblica in vista 

della minor entrata corrente prevista nell’anno 2025 a seguito del cessato pagamento del canone al 

comune, come espressamente previsto nella convenzione siglata nel 2012 con la società Corpassa 

S.r.l. 

 

Taibon Agordino, 11 maggio 2024 

 

                                                                                                                                      Il candidato Sindaco 

                                                                                                                                       (F.to) Silvia Tormen 

 

 

 

 

 


